INDONESIA AUSTRALIA
RED MEAT & CATTLE

PARTNERSHIP

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

SISKANEWS

11 | September 2022

Perkembangan Klaster
SISKA KU INTIP

Peran BSTC sebagai
pusat pelatihan terus
diperkuat

GAPENSISKA terus

berperan dalam
peningkatan
awareness raising
tentang SISKA

Workshop Rencana N
Kerja SSP Periode ke-lI & ‘1

£l & W siskaforum X4 info@siskaforum.org



Perkembangan Klaster SISKA KU INTIP
SISKA

SUPPORTING PROGRAM

SISKA  KUINTIP terus didorong Hingga September 2022 ini,

hingga saat ini telah menjadi telah beroperasi kemitraan 8
program unggulan dan program (delapan) Perusahaan
super prioritas Provinsi Kalsel Perkebunan Sawit Besar (PBS)
untuk  mendorong  percepatan dengan 1-unit bisnis koperasi,
produksi sapi melalui kemitraan dengan total 10 klaster
antara perusahaan perkebunan (kelompok pekebun-peternak),
dengan petani/peternak  \aity PT Buana Karya Bhakti
smallholder. (BKB) sebanyak 3 (tiga) klaster,

PT Citra Putra Kebun Asri (CPKA)
Dukungan Pemprov Kalsel sebanyak 2 (dua) klaster, PT

terhadap program SISKA KUINTIP  candi Artha 1 (satu) klaster, PT
(Sistem Integrasi Sawit-Sapi) di Astra Agro Lestari (AAL) 1 (satu)

Kalimantan Selatan terus berlanjut. klaster, PT Putra Bangun
Pemerintah Provinsi Kalimantan Bersama (PBB) 1 (satu) klaster,
Selatan meyakini program ini terus PT Gawi Makmur Kalimantan
memberikan dampak positif (GMK) 1 (satu) klaster dan
terhadap aspek sosial dan ekonomi Koperasi Permata Mulya (KPM)
(peningkatan kesejahteraan 1 (satu) klaster.
pekebun/peternak), serta

kelestarian lingkungan.

Pendampingan teknis juga telah
dilakukan, vyaitu penguatan
kelembagaan, penggunaan
electric fencing serta pelatihan
sistem  pastura mendukung
beroperasinya model SISKA
kemitraan di 4 (empat) klaster
SISKA KUINTIP : Tani Maju,
Sumber Makmur, Jorong Maju,
dan Taapm Baomboo.
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Peran BSTC sebagai pusat pelatihan

terus diperkuat

Penyediaan SDM siap  pakai
mendukung pertumbuhan industri
SISKA diimplementasikan melalui
Bhakti Surya Training Center (BSTC).

Tiga program pelatihan yaitu Palm
Cow, Palm Oil dan Palm Feed
didesain untuk memenuhi
kebutuhan tenaga kerja industri
SISKA level operator, supervisor dan
manager. Hingga saat ini, sudah ada
sekitar 180 orang alumni (sekitar 60
orang Perempuan) terlatih
kemampuan SISKA.

Bulan ini, masih berlangsung On
The Job Training (OJT) YESS SISKA
yang  melibatkan 33  orang
petani/peternak melakukan
pelatihan di PT SISKA untuk melatih
para millennial (usia 18-39 tahun)
agar memiliki kompetensi sebagai
operator SISKA dan tersertifikasi
Budidaya Ternak Ruminansia
Pemula oleh LSP-PI.
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TRAINING CENTER
AGROINDUSTRI SAWIT-SAPI

BHAKTI SURYA TRAINING CENTER
(YAYASAN BHAKTI SURYA NUSA]
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(F)SISKA

SUPPORTING PROGRAM

Demikian pula sedang
berlangsung MBKM (Merdeka
Belajar Kampus Merdeka) Batch
3 yang melibatkan 65
mahasiswa (35 Perempuan)
berasal 14 universitas  di
Indonesia.

Keberadaan BSTC sebagai pusat
pelatihan agroindustri sawit-
sapi semakin kuat dengan
adanya komitmen dan support
penuh pimpinan BKB Group
(Buana Karya Bhakti Group)
melalui penyaluran dana CSR.
Selain itu, dukungan
keberlanjutan kelembagaan dan
program BSTC juga sudah mulai
diinisiasi dengan penyusunan
proposal ke BPDPKS untuk
mendapatkan dukungan dalam
penyediaan program pelatihan
peningkatan keterampilan SDM
di perkebunan sawit.

BHAKTI SURYA TRAINING CENTER
SITE SATUI
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GAPENSISKA terus berperan dalam

peningkatan awareness raising tentang SISKA SISKA

SUPPORTING PROGRAM

Dalam upaya meningkatkan
penyebarluasan informasi
sekaligus mendorong adopsi SISKA
diwujudkan  SISKA  Supporting

Afiliasi professional dari kalangan
peternakan dan perkebunan kelapa
sawit membuat posisi GAPENSISKA

: cukup strategis mendorong
Program dengan melahirkan . : .
sekaligus mengadvokasi kebijakan
GAPENSISKA, atau  Gabungan .
D e SISKA. GAPENSISKA vyang juga
Pelaku dan Pemerhati Sistem :
Integrasi Sapi-Kelapa Sawit sudah resmi dan berbadan hukum
sejak Agustus 2022 telah didoron
(GAPENSISKA) vyang merupakan J. : g- : 5
. . _ sosialisasi secara aktif, termasuk
organisasi nirlaba, bersifat .
. o . terlibat secara langsung dalam
professional ilmiah, independen :
: : - event nasional maupun
dari aliran — politik  maupun internasional seperti Indolivestock
golongan tertentu. GAPENSISKA P '

bertugas sebagai pusat informasi
(help desk) yang menyediakan
berbagai informasi bagi siapapun
yang ingin dan berminat untuk
mengembangkan usaha  SISKA
serta mensosialisasikan berbagai

diskusi Pemda dengan DPKH, serta
melakukan sosialisasi implementasi
SISKA  dalam kegiatan webinar
dengan BRIN melalui agenda
Webinar SISKA untuk memberikan
informasi tentang Tantangan
Ekspansi SISKA di Indonesia.

kebijakan dan program

pemerintah dalam Survey Persepsi  Publik yang

memberdayakan peran . .
. . disupport SISKA Supporting
masyarakat pada kegiatan Sistem : .
. . . Program telah menunjukkan hasil
Integrasi Sapi-Kelapa Sawit . . .
(SISKA) yang cukup baik. Persepsi publik
' sangat positif terhadap
implementasi SISKA, karena

meningkat rata-rata sekitar 30%.

GRAFIK 3: PROGRESS LITERASI SISKA
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Sumber: Survei Persepsi Publik SSP. Data 172 responden (endline) terhadap 72 responden baseline
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Workshop Rencana Kerja SISKA Supporting

Program Periode ke-lI SISKA
by o= - 3 SUPPORTING PROGRAM

Dalam agenda ini, masing-masing

Program Management Officer

Pada
SISKA Supporting Program (SSP)
bersama ASG-RMCP menyusun
program kerja tahun kedua,
Oktober 2022 sampai April 2024 di
Hotel Double Tree Surabaya.
Dalam  kesempatan  tersebut,
arahan terkait strategi program
SSP mencapai hasil (output dan
outcomes) lebih optimal
disampaikan oleh ASG.

Tiga entitas utama program yang
didiskusikan yaitu: Sinergi program

SISKA  KUINTIP di Kalsel, BSTC
sebagai pusat pelatihan
agroindustry  sawit-sapi, serta

peran GAPENSISKA mengadvokasi
dan melakukan sosialisasi lebih
luas pengetahuan dan pratktik
baik SISKA. Berfungsinya ketiga
entitas tersebut akan mendorong
pencapaian EOPO lebih efektif
yaitu minangkatnya minat dan
adopsi program integrasi sawit-
sapi.

beserta Strategic dan Technical
Lead nya menyampaikan progress
dan capaian dari masing-masing
outcomes yang telah di raih selama
periode satu tahun berjalan, baik
pada upaya  ekspansi  dan
perluasan adopsi SISKA,
pengembangan SDM SISKA, dan
perluasan informasi, komunikasi,
dan peningkatan kesadaran public
tentang SISKA.

Program kerja periode kedua yang
telah  disusun bersama  di
Workshop Surabaya akan
ditindaklanjuti lebih detail dalam
bentuk annual workplan yang akan
disusun oleh team SISKA
Supporting Program bulan Oktober
2022. Isu lainnya terkait staff dan
perpanjangan kontrak kerja tim
SSP yang berakhir pada bulan
September 2022 juga dikelola

pada bulan ini.
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INDONESIA AUSTRALIA
RED MEAT & CATTLE
PARTNERSHIP

Increasing productivity, trade and investment

¥

Australian Government  KEMENTERIAN INVESTASI/

Untuk terus mendapatkan informasi
terkini tentang SISKA Supporting
Program, kunjungi website siskaforum
(www.siskaforum.org) dan ikuti media
sosial : twitter, facebook, youtube dan
instagram (@siskaforum)

SISKA

SUPPORTING PROGRAM

“Supporting SISKA adoption and expansion among commercial oil
palm producers and nucleus-plasma farmers”
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